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STADTGEMEINDE ¥{ARCHTRENK

Gruppenfihrende —— |
padagogische Fachkraft 3
fir den Kindergarten

teilzeitbeschaftigt mit 33Std./Wo
Entlohnung in KBP brutto

€ 2.647,67
UNTER BEACHTUNG DER BESTIMMUNGEN DES OO. GEMEINDE-DIENSTRECHTS- UND
GEHALTSGESETZES 2002 WIRD BEI DER STADTGEMEINDE MARCHTRENK OBEN STEHENDE
VERTRAGSBEDIENSTENTENSTELLE OFFENTLICH ZUR BESETZUNG AUSGESCHRIEBEN
Deine Aufgaben

¢ Planung und Organisation der Freizeitgestaltung unter Beriicksichtigung der individuellen

Bedirfnisse und Interessen der Kinder

Fihren einer Kindergartengruppe

Gestaltung der Bildungsarbeit gemaB BRP unter Bericksichtigung der individuellen Bedirfnisse und
Interessen der Kinder

¢ Schriftliche Dokumentation der Bildungsarbeit

Was du mitbringst

* Abgeschlossene Berufsausbildung gem. § 4 06. Kinderbildungs- und betreuungs-Dienstgesetz idgF
* Team- und Kommunikationsfdhigkeit, Verlasslichkeit, Verantwortungsbewusstsein, Flexibilitat und
Selbstmanagement

Dariber hinaus

Die Stadtgemeinde Marchtrenk bietet abwechslungsreiche und vielseitige Aufgabengebiete,
fachspezifische Aus- und Weiterbildungsméglichkeiten, ein sehr gutes Betriebsklima, zahlreiche
Sozialleistungen und einen Arbeitsplatz mit sehr guter Verkehrsanbindung auBerhalb der Stauzonen
der Landeshauptstadt.
Die gesetzlich vorgegebene Entlohnung kann sich durch facheinschidgige Erfahrungszeiten bzw.

. Vordienstzeiten bei Gebietskérperschaften erhdhen.
befristet als Karenzvertretung
Eintritt ab sofort

BEIM AUSWAHLVERFAHREN IST EINE VORAUSWAHL AUS VERWALTUNGSOKONOMISCHEN GRUNDEN MOGLICH. ALLFALLIGE
KOSTEN (FAHRTSPESEN USW.) IM ZUSAMMENHANG MIT DEM AUSWAHLVERFAHREN WERDEN NICHT ERSETZT.

BEWIRB DICH JETZT BIS ZUM 13.05.2024 ONLINE UNTER WWW.MARCHTRENK.GV.AT/BEWERBUNGSFORMULAR 2.
AUSKUNFTE: STADTAMT MARCHTRENK, 2, STOCK - AMTSVERWALTUNG, FR. VIDIMLIC, DW 206
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